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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 001 DEL DiA 31 DEL MES DE JULIO DEL ANO 2023

OBJETIVO DESARROLLO CURRICULAR AREA ENERGIA ELECTRICA.
©)
N NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLAN CONTRATIS OTRO DEPENDENCI CORREO TELEFONO/EXT.S AUTORIZ FIRMA O PARTICIPACION VIRTUAL
0. TA TA ¢CUAL? Al EMPRESA ELECTRONICO ENA A
GRABACI
ON
. . SENA — Centro . -
1 Karen Lizeth Ramirez 1.012.408.688 X de la kramirezpe@sena.edu.c 3173460556 si D 7
Peralta L [}
Construccion.
2 Sammy Johao Jeysson 1143927268 X SENA - Centro sjmartinez86@misena.e 3148219532 s
Martinez Deusa de la du.co T
Construccion. ¢
3 Stiven Solano Arboleda 1058669644 X SENA - Centro ssolano4@misena.edu.c | 3157781457
de la o | =
Construccion. 2AA
4 Horacio Antonio Torres 10031789 X SENA/CC hatorres98@misena.edu | 3148136620 SI iy . )
Riascos .co lorees Prnscos -
5 Efrén Arango Vergara 16687707 X earango707@misena.ed | 3105051584 Si P
SENA/CC | uco Efren Arango Vergara
6 Andrés Cuenca
7 Alexander
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ACTA No. 001

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: -
DESARROLLO CURRICULAR AREA ENERGIA ELECTRICA

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:

Cali, 31 dejulio de 2023 8:00 a.m. 12:00 p.m.

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /

Centro de la Construccion- Taller de REGIONAL / CENTRO

electricidad Regional Valle — Centro de la
Construccion

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Contexto acompafiamiento formadora.

2. Plan de trabajo y compromisos

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Realizar las actividades propias del desarrollo curricular.

DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo las 8:00 a.m. se da inicio al espacio de desarrollo curricular con los compafieros
Andrés Cuenca, Efren Arango, Stiven Solano, Sammy Martinez, Alexander instructor
TIC, Horacio Torres y la formadora de instructores Karen Lizeth Ramirez Peralta.

1. Contexto acompafiamiento formadora.

Durante la vigencia 2023, no se ha contado en los espacios de desarrollo curricular del
area de energia eléctrica con el acompanamiento de las formadora de instructores
Karen Lizeth Ramirez Peralta, debido a que no se contaba con el suficiente talento
humano para poder realizar dichos acompafamientos ya que al igual que estaria
ninguna area habia podido contar con este acompafiamiento pedagdégico. Sin embargo,
para el mes de Julio ingresan al equipo de formacion de instructores dos compafieras
gue apoyaran los diferentes espacios de desarrollo curricular y teniendo en cuenta la
directriz de la subdireccion de centro sobre que todos los espacios de desarrollo
curricular deberan ser acompafados por una formadora, la formadora Karen Lizeth
iniciara el acompafiamiento en los espacios de desarrollo curricular a partir de la fecha.
De esta manera, se propone realizar un plan de trabajo donde se pueda hacer uso
optimo del acompafiamiento de la formadora.

2. Plan de trabajo y compromisos

Los compafieros del area de electricidad mencionan que no ven pertinente construir un
plan de trabajo teniendo en cuenta las experiencias que se han tenido en vigencias
anteriores donde se han construido planes de trabajo que no se llevan a cabo por las
diferentes actividades que solicita coordinacion académica.
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Por lo tanto, la formadora sugiere que se estipulen unas fechas de entrega de los
insumos de desarrollo curricular que hacen falta, se identifica que los programas
Instalaciones Eléctricas Residenciales y Comerciales y Mantenimiento e Instalacion de
Sistemas Solares Fotovoltaicos ya cuentan con Matriz de Correlacién, Proyecto
Formativo, Planeacion Pedagdgica pero les hace falta Guias de Aprendizaje e
Instrumentos de Evaluacién, por tal motivo, los entregables para esta vigencia seran las
Guias de aprendizaje en la misma distribucién de la vigencia anterior cuando se inicio
esta labor.

MISSF: Sammy Martinez y Andrés Cuenca.
IERC:

Equipo 1- Efrén Arango y Jhon Zuluaga
Equipo 2 -Stiven Solano y Horacio Torres.

Las fechas se entrega de las guias de aprendizaje por Actividad de Proyecto -AP
seran:

Primera entrega - 11 de septiembre
Segunda entrega — 30 de octubre
Entrega a Coordinacion — 27 de noviembre.

CONCLUSIONES

Se cumple con éxito la agenda

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
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